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Приволжская дирекция инфраструктуры – структурное подразделение Центральной дирекции инфраструктуры – филиала ОАО «РЖД» предлагает выпускникам школ получение высшего (Московский университет транспорта, Ростовский государственный университет путей сообщения, Самарский государственный университет путей сообщения) и среднего профессионального образования (Филиал ФГБОУ ВО «Самарский государственный университет путей сообщения» в г. Саратове (СТЖТ), Волгоградский техникум железнодорожного транспорта - филиала ФГБОУ ВО «РГУПС» (ВТЖТ)) НА УСЛОВИЯХ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ по техническим специальностям.

Прием документов в университеты осуществляется по результатам ЕГЭ 

В период обучения на условиях договоров о целевом обучении Приволжская дирекция инфраструктуры гарантирует предоставление следующих мер социальной поддержки:

1. Получение рабочей профессии за счет средств ОАО «РЖД»;

2. Ежемесячные доплаты к государственным стипендиям при обучение на: «отлично» и «хорошо и отлично» ; для студентов, относящихся к категории социально незащищенных и малообеспеченных граждан (сироты, студенты из многодетных семей; студенты из семей с доходом на одного человека ниже прожиточного минимума, семейные студенты, имеющие детей в возрасте до 3 лет, при условии, что супруги или один из них не работают в связи с уходом за ребенком.

3. Организация производственной практики на оплачиваемых рабочих местах.

4. При разработке грантов выпускных квалификационных работ, по темам, определяемым ОАО «РЖД», предусмотрена доплата студентам ВУЗов 
5. Гарантированное трудоустройство и работа в структурных подразделениях. 

Другие льготы:

1. Предоставление необходимых условий для продолжения обучения в отраслевых ВУЗах, получение дополнительного образования в отечественных и зарубежных ВУЗах, бизнес - школах, АНО « Корпоративный университет».

2. Возможность для развития профессиональных и корпоративных компетенций и карьерного роста молодых специалистов.

3. Корпоративная поддержка сотрудников, строящих (приобретающих) жилье в собственность (субсидии, ипотека и т.д.).

4. Бесплатный проезд железнодорожным транспортом по разовому билету в купейном вагоне пассажирского поезда и по годовому билету в пригородном сообщении.

5. Материальная помощь при уходе в ежегодный оплачиваемый отпуск.

6. Медицинское страхование.

7. Полная или частичная компенсация работникам и членам их семей стоимости путевок в санатории, профилактории и другие санаторно-курортные учреждения ОАО «РЖД».

8. Единовременное пособие одному из родителей при рождении ребенка, равное двукратному минимальному размеру оплаты труда в ОАО «РЖД» (сверх установленного законодательством  РФ).

9. Ежемесячное пособие тем, кто находится в отпуске по уходу за ребенком до достижения им 3-х летнего возраста, равное минимальному размеру оплаты труда в России.

По вопросам заключения договоров о целевом обучении от структурных подразделений Приволжской дирекции инфраструктуры для учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений просим организовать рассылку в группы/чаты с родителями выпускников, а также распечатку объявлений на доски размещения информации. По вопросам, возникающим при организации встречи обращаться

А также, просьба предоставить следующую информацию: 
Количество 9-х классов -                                         Учеников 9 класса-

Количество 11-х классов -                                       Учеников 11 класса-

Кол-во выпускников 11 классов заявившихся ЕГЭ по Физике -

	№
	ФИО
	должность
	Телефон для  контактов
	Специализация

	11
	Анпилогова Виктория Владимировна
	Заместитель начальника Петроввальской дистанции пути по кадрам и социальным вопросам
	89377129708, 89272567764
	«Строительство железных дорог, мостов и транспортных тоннелей»


Заместитель начальника по кадрам 

и соц. вопросам 
Петроввальской 

дистанции пути



                                       В.В. Анпилогова
